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一、公務人員平時工作普遍會力求表現，以期獲得記功或嘉獎機會。請問記功

除了是肯定與鼓勵外，對公務人員任職生涯還可能會有那些影響？（25 分）

二、即便今（109）年政府並未調整公務人員整體俸給，然而個別公務人員的收

入，仍然可能較去年增加。請分析產生此情形可能的原因為何？（25 分）

三、若你是某鄉公所人事主管，請問在選舉期間你應向公所同仁宣導那些事

項，以確保公所行政中立，同時維持高績效的表現？（25 分）

四、若你是機關人事主管，當機關首長想要以增加任用公務人員方式，來因

應業務快速增加的問題，基於現行人事行政法令規定，請問你應提醒首

長遵守那些標準或條件？（25 分）


